
 

  Kính gửi:  

- Sở Nội vụ; 

- Sở Khoa học và Công nghệ; 

- Sở Tư pháp; 

- Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh; 

- Hiệp Hội doanh nghiệp tỉnh; 

- Ban Tổ chức Tỉnh ủy.    

    
       

 Thực hiện các Văn bản của Tỉnh ủy về công tác cán bộ: số 500-CV/TU 

ngày 27/5/2026; số 501-CV/TU ngày 27/5/2026; số 502-CV/TU ngày 27/5/2026; 

số 504-CV/TU ngày 27/5/2026; số 505-CV/TU ngày 27/5/2026; Văn bản số 521-

CV/ĐU ngày 28/5/2026 của Đảng ủy Ủy ban nhân dân tỉnh về công tác cán bộ 

(có các Văn bản gửi kèm theo);  

Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh giao: 

1. Sở Nội vụ: (i) chủ trì, phối hợp với Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh và 

các cơ quan liên quan soát xét, tham mưu quyết định bổ nhiệm lại chức vụ Trưởng 

ban Tiếp công dân tỉnh (kiêm nhiệm) đối với đồng chí Trần Công Thành, Phó 

Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh theo chủ trương của Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy tại Văn bản số 500-CV/TU ngày 27/5/2026; (ii) chủ trì, phối hợp với Tổng 

Công ty Khoáng sản và Thương mại Hà Tĩnh - Công ty cổ phần và các cơ quan 

liên quan tham mưu quyết định cử lại người đại diện phần vốn Nhà nước tại Tổng 

Công ty Khoáng sản và Thương mại Hà Tĩnh - Công ty cổ phần theo chủ trương 

của Thường trực Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy tại Văn bản số 505-CV/TU 

ngày 27/5/2026, đảm bảo theo đúng quy trình, quy định; trình cấp có thẩm quyền 

xem xét, quyết định. 

2. Sở Khoa học và Công nghệ phối hợp với Ban Tổ chức Tỉnh ủy, Sở Nội 

vụ và các cơ quan liên quan thực hiện quy trình bổ sung 01 Phó Giám đốc Sở 

Khoa học và Công nghệ từ nguồn nhân sự tại chỗ trong quy hoạch nhiệm kỳ 2026-

2031 đảm bảo điều kiện, tiêu chuẩn, có trình độ đào tạo và kinh nghiệm trong lĩnh 

vực công nghệ thông tin, chuyển đổi số theo chủ trương của Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy tại Văn bản số 501-CV/TU ngày 27/5/2026; trình cấp có thẩm quyền xem xét, 

quyết định. 

3. Sở Tư pháp phối hợp với Ban Tổ chức Tỉnh ủy, Sở Nội vụ và các cơ 

quan liên quan thực hiện quy trình bổ sung 01 đồng chí Phó Giám đốc Sở Tư pháp 

từ nguồn nhân sự trong quy hoạch nhiệm kỳ 2026-2031 đảm bảo điều kiện, tiêu 

chuẩn theo chủ trương của Ban Thường vụ Tỉnh ủy tại Văn bản số 502-CV/TU 

ngày 27/5/2026; trình cấp có thẩm quyền xem xét, quyết định.  
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4. Hiệp hội Doanh nghiệp tỉnh chủ trì, phối hợp với Sở Nội vụ và các cơ 

quan liên quan thực hiện quy trình công tác cán bộ tham gia Ban Chấp hành, Ban 

Thường vụ, Chủ tịch, Phó Chủ tịch Hiệp hội Doanh nghiệp tỉnh nhiệm kỳ 2026-

2031 theo chủ trương của Ban Thường vụ Tỉnh ủy tại Văn bản số 504-CV/TU 

ngày 27/5/2026 đảm bảo theo đúng quy định./. 

        

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- BTV Đảng ủy UBND tỉnh; 

- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh; 

- Chánh VP, các PCVP UBND tỉnh; 

- Lưu: VT, NC2.  

                 
 

CHỦ TỊCH 
 

 
 

 
 
 

   Phan Thiên Định 
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